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22 et 23 avril / Horizon Aéro a Brest :

la Fédération Léo Lagrange et Boeing
France font découvrir les métiers techniques,
numériques et aéronautiques aux 13-25 ans
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I
’ /By P

Depuis 2022, Léo Lagrange organise trois fois par an les journées Horizon Aéro, un événement
immersif dédié a la découverte des métiers techniques, numériques et aéronautiques. Porté
par le soutien historique de Boeing France, cet événement invite les adolescents et jeunes
adultes a explorer différentes professions en lien avec les grands défis technologiques et
environnementaux du monde de demain.

Le rapport annuel 2025 de la Cour des comptes, « Les politiques publiques en faveur
des jeunes », souligne que prés de 20 % des bacheliers regrettent leur choix d’orientation et
que le taux de chdmage des jeunes de 15 a 24 ans atteint 17,2 %, soit un taux 2,4 fois plus
élevé que celui de 'ensemble des actifs. En ce sens, « Horizon Aéro » apporte une réponse
concréte aux difficultés rencontrées par les adolescents et les jeunes, en les aidant a explorer
des pistes professionnelles, a faire des choix plus éclairés et a renforcer leur confiance en
avenir.

Organisé pour la premiére fois en territoire brestois, Horizon Aéro a permis a plus de 90 jeunes
et adolescents de prendre les commandes d’'un simulateur de vol, d’échanger avec des experts
du secteur aéronautique et aérien et d’explorer les coulisses du numériques. lls ont pu prendre
la parole, poser leurs questions, partager leurs impressions et s’inspirer des témoignages de
professionnels passionnés.
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« Avec Horizon Aero, nous voulons montrer aux jeunes que les métiers de 'aéronautique sont
accessibles, variés, et porteurs de perspectives concretes. » explique Jean-Marc FRON,
directeur général de Boeing France.

Contenu des ateliers :

Atelier 1 : simulateurs de vol, réalité virtuelle et quiz proposés par I'association
DécouvAirte

- Atelier 2 : animation « Mystére Job » pour découvrir les métiers de ’aéronautique
et de I'aérien, organisée en partenariat avec Boeing France : une occasion pour les
jeunes participants de découvrir une large palette de métiers ;

- Atelier 3 : atelier webradio sur le monde de I'industrie et les métiers techniques
et manuels en France, interviews et débats avec les jeunes sur leur rapport au travail
et leur avenir.

- Atelier 4 : initiation a la création d’outils 3D de I'atelier « Open fabrique » proposé par
Les petits débrouillard.

Ce sont les jeunes qui en parlent le mieux :

Marléne - 15 ans
J’ai découvert différents métiers, c’est a la fois amusant et trés instructif avec le simulateur de vol... je
suis plutét intéressée par I'animation et le travail auprés des jeunes.

Hakim - 15 ans

J’ai bien aimé la journée, intéressant et passionnant. Les 4 ateliers sont complémentaires et ludiques.
J’ai passé une bonne journée ! Cela m’a permis de travailler sur des compétences nouvelles que je
n’avais jamais activées. J’ai découvert le mot empathie.

Anouk - 14 ans

Journée sympa - j'ai beaucoup aimé l'atelier radio et le simulateur parce que l'outil est original et peu
connu cela sort du quotidien. J’ai réveillé des éléments oubliés et je me suis posée des questions sur
mon futur professionnel.

Chris Evan — 11 ans

Ce que j'ai préféré, c'est le casque de réalité virtuelle, la radio et les interviews ! J'ai aussi aimé passer
la journée avec des amis. J'ai appris plusieurs choses : conduire un avion c'est vraiment difficile. J'ai
déja une idée de ce que je veux faire plus tard, mais c'était une chouette journée !

Depuis 2022, prés de 1 200 jeunes ont déja participé a cet événement dans dix villes (Paris,
Dijon, Marseille, Montbéliard, Pontcharra, Le Bignon, Schiltigheim, Feyzin, Angers, Brest).

A propos de la Fédération Léo Lagrange :

Association d’éducation populaire reconnue d’utilité publique, héritiere de la philosophie optimiste de Léo Lagrange
(sous-secrétaire d’Etat aux sports et & l'organisation des loisirs en 1936), la Fédération Léo Lagrange mobilise,
depuis 1950, I'éducation non formelle (actions éducatives et de loisirs) et la formation tout au long de la vie pour
contribuer a I'’émancipation individuelle et collective et lutter contre toute forme de discrimination. Elle intervient
aujourd’hui dans les champs de I'animation, de la formation professionnelle et de la petite enfance et accompagne
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sur 'ensemble du territoire les collectivités et acteurs publics dans la mise en ceuvre de politiques éducatives,
socioculturelles et d’'insertion. Avec 6950 salariés, 3 000 bénévoles et 900 000 usagers et bénéficiaires, elle a ainsi
I'ambition de donner a tous les moyens de s’épanouir tout au long de la vie.

L’association Léo Lagrange Animation recouvre |'ensemble des activités, programmes d'éducation citoyenne et
dispositifs d'animation enfance, ados, jeunesse, adultes et familles et ce, sur tout le territoire. L’animation constitue
le cceur historique de I'activité de la Fédération Léo Lagrange qui s’implique pour faire reconnaitre le role joué par
I'animation dans le processus éducatif et le considére comme un enjeu de politique publique essentiel.

En savoir plus : www.leolagrange.org

A propos de Boeing :

Groupe aéronautique mondial de premier plan, Boeing assure le développement, la construction et la prestation de
services pour sa gamme d’avions commerciaux, de produits de défense et de systémes spatiaux auprés de clients
présents dans plus de 150 pays. Le Groupe compte parmi les tout premiers exportateurs américains et s’appuie sur
les compétences d'un réseau international de fournisseurs pour saisir de nouvelles opportunités économiques,
accélérer le développement durable et optimiser sa présence au sein des communautés. Forte de sa diversite,
I'’équipe de Boeing s’engage a innover pour I'avenir, a affirmer son leadership dans le domaine du développement
durable et a incarner une culture reposant sur les valeurs fondamentales du Groupe en matiére de sécurité, de
qualité et d’intégrité. Rejoignez notre équipe et découvrez votre vocation sur le site boeing.com/careers. Pour de
plus amples informations : www.boeing.fr
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